Allegato 2

Spett. Comune di Brescello
Servizi alla Persona

ATTENZIONE: da inoltrare: 
· via PEC, con le modalità indicate nell’avviso; 
· oppure a mano all’indirizzo Piazza Matteotti, 12 – 42041 Brescello RE (piano terra, protocollo)
con busta chiusa sigillata contenente gli Allegati 2 e 3;
· oppure a mezzo raccomandata A/R all’indirizzo Piazza Matteotti, 12 – 42041 Brescello RE 
con busta chiusa sigillata contenente gli Allegati 2 e 3;
indicando sulla busta contenente il plico con gli allegati i riferimenti del mittente e il seguente oggetto: “Avviso pubblico per l’organizzazione e gestione di un campo estivo comunale presso il Centro Sportivo “Elena Biraghi - NON APRIRE”

DOMANDA DI PARTECIPAZONE

all’Avviso pubblico finalizzato all’individuazione di associazioni sportive dilettantistiche, organizzazioni di volontariato e associazioni di promozione sociale per l’organizzazione e gestione di un campo estivo comunale per bambini e ragazzi presso il Centro Sportivo “Elena Biraghi” per l’anno 2026

Il/la sottoscritto/a _____________________________nato/a a ______________________
Il ________________________  	e residente a	 __________________________________
prov. _________	 CAP _____________  Via/Piazza ______________________________
in	qualità	di	(carica sociale)	___________________________________
autorizzato a rappresentare legalmente il seguente soggetto giuridico 
(barrare la casella appropriata e inserire denominazione e ragione sociale):

· Associazione Dilettantistico Sportiva (denominazione): _____________________________
· Ente di promozione sportiva (denominazione) ____________________________________
· Organizzazione di volontariato (denominazione) ____________________________________ 
con i seguenti riferimenti di iscrizione al RUNTS articolazione provinciale delle Associazioni    di    Volontariato ________________________________________________________________
· Associazione di promozione sociale (denominazione) ________________________________ 
con i seguenti riferimenti di iscrizione al RUNTS articolazione provinciale delle Associazioni    di   Promozione Sociale __________________________________________________________

sede legale (indirizzo) ___________________________________________________________
sede operativa (indirizzo) __________________________________________________
codice fiscale  	
numero di telefono  	
posta elettronica certificata ________________________________________________
posta elettronica ________________________________________________________

CHIEDE DI PARTECIPARE ALLA PROCEDURA SOPRA INDICATA


consapevole della decadenza dai benefici e delle sanzioni penali previsti per il caso di dichiarazioni mendaci o contenenti dati non più rispondenti a verità, così come stabilito dagli articoli 75 e 76 del D.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000;

DICHIARA

1. Il possesso dei requisiti di idoneità morale e professionale per stipulare convenzioni con la Pubblica Amministrazione;

2. Di non trovarsi in alcuna delle cause di esclusione di cui agli articoli 94 e 95 del D.lgs. 36/2023 e s.m.i, e/o in ogni altra situazione di incapacità a contrattare con la Pubblica Amministrazione (tra cui che nei confronti dell’associazione non è in corso la sanzione interdittiva di cui all’art. 9, comma 2, lett. c), del D.lgs. dell’8 giugno 2001 n. 231 od altra sanzione che comporta il divieto di contrarre con la pubblica amministrazione, compresi i provvedimenti interdittivi di cui all’art. 14 del D.lgs. 81/2008) e di non aver affidato incarichi in violazione dell’art. 53, comma 16-ter, del d.lgs. del 2001, n. 165;

3. di possedere specifica esperienza almeno biennale nella gestione di attività analoghe a quelle oggetto della presente procedura o di attività sportive, educative, ludiche, ricreative per le fasce giovanili destinatarie del servizio di campo estivo. Indicare sommariamente quali:
1)__________________________________________
2)__________________________________________

4. che l’attività oggetto	della presente domanda (e della convenzione seguente) rientra	tra le finalità statutarie dell’associazione/organizzazione;

5. di possedere la capacità operativa necessaria per svolgere l’attività oggetto della domanda così come indicata all’art 7 - punto 4 dell’Avviso: “si avvarrà di personale in possesso di titoli occorrenti a qualificare e specializzare l’attività svolta, al fine di garantire lo svolgimento dell’attività e la qualità della progettualità” (cit.);

6. di impegnarsi ad utilizzare personale che non abbia subito condanne (anche non definitive) per i reati di cui agli articoli 600- bis, 600-ter, 600-quater, 600quinquies e 609- quater, 609 quinquies e 609-undecies del codice penale, nonché in assenza di sanzioni interdittive all'esercizio di attività che comportino contatti diretti e regolari con minori.

7. di impegnarsi a verificare quanto sopra indicato per ogni persona impiegata nello svolgimento di attività professionali o attività volontarie organizzate che comportino contatti diretti e regolari con minori in attuazione del D.lgs. 4 marzo 2014 n. 39 recante “Attuazione della direttiva 2011/93/UE relativa alla lotta contro l’abuso e lo sfruttamento sessuale dei minori e la pornografia minorile, che costituisce la decisione quadro 2004/68/GAI”.

8. di rispettare le prescrizioni indicate nell’Avviso, le norme igienico sanitario e di sicurezza contemplate dal D.lgs. 81/2008 e di impegnarsi a fornire all’Amministrazione Comunale dettagliata relazione a conclusione del servizio contenete la valutazione di raggiungimento degli obiettivi (Art. 6 dell’Avviso) e ogni informazione/dato utile a rendicontare l’esperienza svolta;

DICHIARA ALTRESI’

- di garantire che il personale impiegato nel campo estivo si ispiri a principi analoghi a quelli contenuti nel codice di comportamento dei dipendenti pubblici e che sono in possesso dei requisiti previsti dalla normativa vigente per l’espletamento delle attività citate;

- che i contenuti inviati sono originali e che non violano diritti d’autore e/o diritti connessi e/o diritti di sfruttamento commerciale e/o industriale e intellettuale di qualsiasi persona o entità, assumendosi ogni responsabilità sulla paternità e sul contenuto del progetto presentato;

- letta l’informativa sotto spiegata, di autorizzare il trattamento dei dati personali;

Allega:

· Documento di identità in corso di validità del presidente/responsabile legale;

· Statuto dell’organizzazione/associazione

· Altri documenti relativi all’iscrizione a RUNT (se presente) o a federazioni sportive, albi, ecc.



Data, _______ / __________ / ___________


Firma del Legale Rappresentante

____________________________________


Informativa ai sensi dell'art. 12 e ss Regolamento UE 679/2016 
e del D.lgs. n. 196/2003, come modificato dal D.lgs. n. 101/2018

I dati personali raccolti nel presente modulo sono trattati in modo lecito, corretto e trasparente per finalità istituzionali e/o per obblighi di legge e/o precontrattuali o contrattuali. Il trattamento degli stessi avviene ad opera di soggetti impegnati alla riservatezza, con logiche correlate alle finalità e, comunque, in modo da garantire la sicurezza e la protezione dei dati.

Per ogni maggiore informazione circa il trattamento dei dati personali e l'esercizio dei diritti di cui agli art.  15  e  ss  Reg.  UE  679/2016, l'interessato potrà visitare la sezione privacy del sito istituzionale, al seguente indirizzo: https://www.comune.brescello.re.it/Privacy 

Il titolare del trattamento è il Comune di Brescello.

Il/la  sottoscritto/a  dichiara  di  aver  preso  visione  dell'informativa  sul  trattamento  dei  dati  personali allegata alla presente domanda e, pertanto, di avere ricevuto le informazioni di cui all'art. 13 del Regolamento  UE  2016/679,  in  particolare  riguardo  ai  diritti  riconosciuti  dal  Regolamento  UE 2016/679 e di acconsentire, ai sensi e per gli effetti dell'art. 7 e ss. del Regolamento, al trattamento dei dati personali, anche particolari, con le modalità e per le finalità indicate nella informativa stessa.

Data, _______ / __________ / ___________


Firma del Legale Rappresentante

_________________________________

